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Sumilla

Esta asignatura de formaciéon profesional, tiene como objetivo formar un profesional con un
importante componente de creatividad, curiosidad y con predisposicion a la busqueda de nuevos
lenguajes originales e innovadores, con amplios conocimientos sobre estrategia y liderazgo y disefo
quien sera responsable de la concepcion visual y grafica de los mensajes publicitarios y se ocupa
fundamentalmente de graficar la estrategia creativa y definir la pauta artistica de una campafa
publicitaria.

El contenido a tratar esta referido a: Conocimiento de actividades integrales de estrategia, de
liderazgo y de disefio desarrollado conceptualmente. Asi como relaciones con el cliente y
profesionales con los que interactia. Manejar investigacion y el concepto de planteamiento de
proyectos para su ejecucion. Evaluar la investigacion, analisis de mercado y el planteamiento de
medios. Explorar la sintesis creativa de los objetivos estéticos y de negocios con el propdsito de
lograr una comunicacioén efectiva. Planificar estratégicamente el desarrollo de Proyectos de Disefio
Grafico Publicitario. Enfatizar en el desarrollo conceptual de ideas de comunicacion, desarrollo de
estrategias de comunicacion involucrando los diferentes medios y la coordinacién de actividades
creativas. Trabaja con el redactor, su pareja creativa para encontrar y realizar la idea publicitaria,
cualquiera que sea el medio requerido: exteriores, prensa, radio, audiovisual, Internet y nuevas
tecnologias. Buen manejo de la critica y su uso.

Competencias

General:
Integra, examina y produce la comunicacion y lenguaje visual de una marca.

Especificas:

= Organiza la informacién en base al proceso creativo UCAL.

= Proyecta la estrategia de marca en un lenguaje y visual diferenciado (personalidad).
= Construye la imagen en base a la estrategia de marca del cliente.

Contenidos

12 Semana

= ;Qué es Direccion de Arte? ;Para qué sirve?

= ;Como se llega a ser director de arte? Principales aptitudes de un director de arte.
= Inicio de un proyecto de disefio (enfoque en el proceso)

= Consideraciones basicas sobre la planificacion de proyectos.

22 Semana




= Cdmo hacer frente a un nuevo proyecto: analizar y priorizar.
= Dinamicas y herramientas para estimular la creatividad.

32 Semana - Evaluacion Continua 1

= Como facilitar el proceso creativo.

= Secretos de como ser mas creativos.

= Filosofia personal creativa.

= Dinamicas y herramientas para estimular la creatividad.

42 Semana

= Planificacién de un proyecto.
Objetivos principales.

Como interpretar el briefing.
Investigacion y desarrollo

52 Semana
= Tipos de investigacion.
= Identificar oportunidades en el disefio.

62 Semana - Evaluacién Continua 2
= Comprender al publico.
= |nterpretar las necesidades de los consumidores.

72 Semana Examen Parcial + Clase
= Comprender al cliente.

82 Semana

= Gestion de las relaciones con el cliente
= Como tratar las expectativas del cliente.
= Asociacion creativa con el cliente.

= Contratos y presupuestos.

92 Semana

= Creatividad el arte del riesgo

= Mantener y educar a un cliente.

= Resolucién de conflictos creativos.
= Buscando la sinergia.

102 Semana

= Beneficios del trabajo colaborativo y culturas de colaboracion.

= Direccién del equipo creativo.
= Director de arte: ¢ creativo o gerente?

112 Semana - Evaluacion Continua 3

= Gestion de equipos creativos

= Miembros del equipo creativo.

= Funciones del equipo.

= Ventajas de los disefiadores freelance.
= Desarrollo de proyectos.

122 Semana

= Direccién de arte en una sesion de fotografia.
= Cdmo trabajar con ilustradores.

= Management y liderazgo en el disefo.

= La defensa del disefio.

132 Semana
=  Proteccion de los activos del disefio.
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142 Semana - Evaluacién Continua 4
= Proyecto de direccion de arte.

152 Semana - Examen Final

162 Semana — Entrega de Notas

Metodologia

La plataforma virtual empleada es el Classroom de Google Suite for education donde se
compartira los recursos didacticos de cada una de las sesiones, empleando el Meet como medio
de comunicacion sincronica para la ejecucién de las sesiones de aprendizaje. Las técnicas
didacticas en la modalidad remota son analisis, descripcioén, dialogo, ejemplificacion, ejercitacion,
lectura reflexiva, trabajos en equipos pequefios, produccién de ensayos en forma individual y de
temas particulares, conversacion, exposicion, practica guiada y practica auténoma, investigacion
de repositorios y lectura de fuentes utilizando los recursos consignados en la plataforma
Classroom, diapositivas estandarizadas con estrategias de cada docente, videos seleccionados
para reforzamiento, etc. Ademas se podran utilizar los aplicativos como Kahoot, Mentimeter,
Facebook entre otras conforme a las necesidades y requerimientos.

Evaluacion

La evaluacion es permanente durante el desarrollo de las sesiones de clase.
Todo trabajo desarrollado debe ser sustentado.
El promedio final del curso es resultado de un ponderado, compuesto por lo siguiente:

= Examen parcial (30%)
= Evaluacion Continua (40%)-> Se registra en cuatro momentos (10%, 10%, 10% y 10%= 40%)
= Examen Final (30%)

Los resultados de la evaluacion CONTINUA 4 se entregaran y publicaran en paralelo a los resultados
del Examen Final.
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