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L. Sumilla

La presente asignatura de formaciéon profesional de naturaleza tedrica practica, tiene como
objetivo brindar al alumno, conceptos y metodologias actualizadas para trabajar desde el punto de
vista de un ejecutivo de cuentas, representando al consumidor dentro de la agencia de publicidad,
como un eslabon entre los departamentos de marketing, publicidad y creatividad. El Planning se
encarga de desarrollar y llevar a cabo la estrategia de publicidad mediante el manejo de los datos
procedentes de la investigacion acerca del consumidor, el mercado, y la marca de una manera
integral.

El contenido a tratar esté referido a: Conceptos y metodologias sobre el proceso del planeamiento
estratégico, analisis de los sectores industriales, postura competitiva, estrategias de
segmentacion, estrategias de posicionamiento, estrategias competitivas, estrategias de desarrollo,
estrategias de producto, precio, distribucidn, comunicacién, control y evaluacion del proceso de
marketing, andlisis de casos peruanos y latinoamericanos, aspectos éticos.

Bajo estos contenidos el alumno conocera la funcion de un planner, cuyo objetivo final es
conseguir relevancia para las marcas, concretando qué es lo que se ha de comunicar, y a quien.

1. Competencias
=  General:

¢ Desarrolla capacidades de andlisis y sintesis, necesarias para analizar y llegar a disefiar
adecuadamente una estrategia integral de comunicacién publicitaria.

e Especificas:

e Desarrollar estrategias publicitarias digitales en base a un cliente real y a un esquema
aplicativo.

e Aplicar el lenguaje de las emociones de una manera coherente y creativa, afianzada a las
Redes Sociales.

e Redactar contenidos digitales, en funcion de las distintas Redes Sociales asignadas y
pensando en la interaccion deseada.

e Realizarar campafias real de Social Media, simulando el funcionamineto de una agencia
digital, y desarrollando todas las facetas de un proyecto estratégico.
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Contenidos

12 Semana

e Obijetivos principales de la planificacion estratégica.

e El Planner: funciones, tareas basicas y organigrama en la Agencia de Publicidad.
e FEtapas del proceso estratégico: Menciones.

e Campafias 360°:

e Definir el plan estratégico en 7 pasos.

e El cambio de mentalidad y las redes sociales.

22 Semana

e Planificacion estratégica.
e Concepto y elementos.
e Desarrollo del término estrategia.

32 Semana - Evaluaciéon Continua 1

e Qué es un plan estratégico?
e Qué no es estrategia. Tipos de objetivos.
e Tipos de estrategias: ofensiva, defensiva, adaptativa y de supervivencia.

43 Semana

e Desarrollo de devoluciones

o Clases de estrategias:

e General de la Empresa Anunciante, de Marketing y de Publicidad.

e Estrategias publicitarias clasicas: Anunciante, Marketing y Publicidad.

52 Semana

e Estrategia general de la Empresa Anunciante.
e Estrategia de Marketing.
o Estrategia de Publicidad.

62 Semana - Evaluacién Continua 2

e Elaboracion de un Plan Estratégico: hoja de ruta con siete pasos.
e Situacion.

e Mision, visién y valores.

e Andlisis de la situacion

72 Semana Examen Parcial

82 Semana
e DAFO.
e Publicos

e Objetivos y Estrategia.
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92 Semana

e Plan de accion y presupuesto.
e Calendario
e Evaluacion y control.Otros medios. Internet.

102 Semana

e Planificacion estratégica en Web y Redes Sociales.
e Posicionamiento SEO y SEM. Conceptos.
e Formatos actuales de publicidad en internet.

112 Semana - Evaluaciéon Continua 3

e Estrategia de algunas marcas publicando contenido en internet.
e Branding digital y reputacion de marca.
¢ Diferenciar planeamientos de corto, mediano y largo plazo.

122 Semana

e Ejecucion del proceso de planificacién publicitaria.
e Funciones y tareas esenciales del planner.
e El Planner en el sistema de trabajo de la Agencia.

132 Semana

e La Direccion y planificacion de cuentas.
o El papel del planner ante el briefing y el contrabriefing.
e Diferencias de los distintos papeles.

142 Semana - Evaluacion Continua 4

e Modelo general para el desarrollo del trabajo del Director de Estrategia.
e Recepcioén de la orden del anunciante.
e El proceso estratégico

152 Semana - Examen Final

162 Semana - Entrega de Notas

Metodologia

La plataforma virtual empleada es el Classroom de Google Suite for education donde se
compartira los recursos didacticos de cada una de las sesiones, empleando el Meet como medio
de comunicacion sincrénica para la ejecucion de las sesiones de aprendizaje ademés de: Drive,
Gmail, hoja de Céalculo, Document, Chat, You Tube, Hangout. Uso de aplicativos del Software
gratuito Adobe CC-10: Photoshop, illustrator, InDesing, Premiere Pro, Spark y Acrobat Pro. Las
técnicas didacticas en la modalidad remota son andlisis, descripcién, dialogo, ejemplificacion,
ejercitacion, lectura reflexiva, trabajos en equipos pequefios, produccion de ensayos en forma
individual y de temas particulares, conversacion, exposicion, practica guiada y practica autonoma,
investigacion de repositorios, aprendizaje colaborativo basado en problemas y soluciones,
invitados profesionales por especialidad por conexion meet, portafolios virtuales personalizados,
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sustentaciones, produccion y realizacién de proyectos audiovisuales y lectura de fuentes utilizando
los recursos consignados en la plataforma Classroom, diapositivas estandarizadas con estrategias
de cada docente, videos seleccionados para reforzamiento, etc. Ademas se podran utilizar los
aplicativos como Kahoot, Mentimeter, Facebook entre otras conforme a las necesidades y
requerimientos.

Actividades de investigacién formativa

La experiencia curricular del curso atiende al proceso de investigacion formativa a través de la
elaboracién de una investigacidbn que sustente un plan estratégico que se presentara en un
proyecto final.

Evaluacién

La evaluacion es permanente durante el desarrollo de las sesiones de clase.

Cuestionarios en linea, Exposiciones individuales y grupales, Rubricas objetivas, participacion en
debates a través de foros virtuales, presentacion de E-Portafolios, presentacién de infografias y
mapas mentales, Solucion individual de casos, Participacion en Video-Conferencias, entre otros.

El promedio final del curso es resultado de un ponderado, compuesto por lo siguiente:

e Evaluaciones continuas (EC) — 40%: Se registra en cuatro momentos (10%, 10%, 10% y 10%=
40%)

e Evaluacion parcial — 30%

e Evaluacion final — 30%
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