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Il. Sumilla

Esta asignatura de estudios generales, es de naturaleza tedrica y de caracter obligatorio; tiene
como objetivo reconocer los conceptos de la psicologia basicos y sociales, que sirvan de marco
de referencia para comprender los mecanismos psiquicos que tienen lugar en el procesamiento
de la informacion visual y otros procesos mentales (atencién, memoria, pensamiento).

El contenido a tratar esta referido a: La psicologia como ciencia de la conducta. Escuelas
psicolégicas. Psicologia del Desarrollo Humano. Motivacién. La percepcion: Sistemas sensoriales.
El acto de percibir. Analisis de la percepcion. Elementos de la percepcion. La psicologia de la
forma. Leyes de la percepcién. Influencias en el acto perceptivo. Percepciones incorrectas.
Procesos atencionales: Atencion y niveles de procesamiento. Procesos mneménicos: la memoria
como estructura y proceso. Modelos explicativos. Mecanismos de almacenamiento y
procesamiento de la informacion. Implicaciones en el contexto mediatico.

Competencias

General:

Emplea los conceptos de la psicologia basica y de los elementos de la percepcién a partir de los
sistemas sensoriales; comprendiendo el acto, las leyes y los procesos de la percepcion
aplicandolo a su campo profesional con una actitud ética.

Especificas:

= Identifica los aportes de la psicologia a su campo profesional.

= Compara las caracteristicas del ser humano respecto al desarrollo emocional, cognitivo,
social y fisico en las diferentes etapas de la vida.

= Analiza el proceso perceptivo y los factores que intervienen.

= Sustenta la aplicacion de la psicologia en el contexto socio cultural mediético.

Contenidos

12 Semana

o La psicologia como ciencia de la conducta. Definicion. Origen de la psicologia
como ciencia.

22 Semana
) Escuelas psicologicas:
. Psicoanalisis, Conductismo, Teoria Cognitiva, Teoria socio cultural y Teoria Humanista.
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32 Semana - Evaluacion Continua 1

. Bases bioldgicas de la conducta

. Sistema nervioso: Cerebro y funcionamiento.
. Lateralizacién. Hemisferio izquierdo y derecho.
42 Semana

. Personalidad en la psicologia

) Concepto generales

o Carécter, temperamento, rasgos.

52 Semana

. Trastornos de personalidad

o Ansiosos y temorosos.

. Draméticos e inestables.

. Raros y excéntricos.

62 Semana - Evaluaciéon Continua 2

o Sistemas sensoriales

) Sensacion. Adaptacion sensorial.

. Organos sensoriales: El ojo. Vision de colores y detalles.

o Umbrales sensoriales. Umbrales absolutos y diferenciados.
o El acto de Percibir

. Percepcion: Definicion y elementos.

. Modos de procesamiento perceptual.

72 Semana - Examen Parcial

82 Semana

. Analisis de la percepcion y sus elementos

o Proceso perceptual.

. La psicologia de la forma y leyes de la percepcion. Principios de la Gestalt sobre la
organizacion perceptual.

. Agrupamiento perceptual.

92 Semana

. Influencias en el acto perceptivo

o llusion y Alucinacion (Percepciones incorrectas)

. Fenémenos de la percepcion (normales / “paranormales”)
102 Semana

. Motivacion y Emocion

o Definicion y tipos de motivacion.

o Proceso motivacional.

. Emocion: Definicidn.

o Tipos de Emociones: Emociones Bésicas y Sociales.
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112 Semana - Evaluacién Continua 3

Procesos atencionales: Atencion y niveles de procesamiento
Atencidn: Definicion y caracteristicas.

Tipos y proceso atencional.

Factores que intervienen en la atencion.

122 Semana

Procesos mnemaonicos: la memoria como estructura y proceso
Memoria: Definicion.

Fases y proceso de la memoria.

Tipos de memoria.

Mecanismos de almacenamiento y procesamiento de la informacion.

132 Semana

Implicaciones en el contexto mediatico

Proceso de socializacion.

Formacion y cambio de Actitudes.

Estereotipos y Prejuicios.

Influencia social: roles y diferencia entre géneros.

Persuasion e influencia del grupo en la conducta del individuo.

142 Semana - Evaluaciéon Continua 4

Adicciones.
Enganche patolégico.
Consumo de drogas.

152 Semana - Examen Final

162 Semana - Entrega de Notas

Metodologia

El método general a emplear es el aprendizaje interactivo, con el proposito de procurar la
participacion activa de los estudiantes. Este se desarrolla mediante la cooperaciéon y el
intercambio de puntos de vista en la busqueda individual y grupal del conocimiento. Se usara el
método expositivo para brindar los conocimientos basicos necesarios.

También se utilizara el método basado en problemas, el método de casos y los problemas no
estructurados; procedimientos inductivos, como la observacion, la abstraccion y la
generalizacion. Igualmente, procedimientos deductivos, como la generalizacion, actividades de
aplicacion, asi como los procedimientos analiticos y sintéticos, como los resimenes y la
sintesis.
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Asimismo, el trabajo colaborativo se empleara a partir del planteamiento de problemas, la
formulacion de preguntas y la construccion progresiva del conocimiento con el aporte de los
estudiantes y los conocimientos del docente.

Las Técnicas didacticas que se utilizaran en esta adaptacion a la modalidad a distancia seran
analisis, descripcion, didlogo, ejemplificacién, ejercitacion, lectura reflexiva, trabajos en equipos
pequefios, produccion de textos escritos en forma individual y de temas particulares,
conversacion, exposicion, practica guiada y practica autbnoma, investigacion de repositorios y
lectura de fuentes utilizando los recursos y medios del aula virtual Google Classroom. Ademas
se podran utilizar diversas formas de comunicacién educativa asincrénica.

Los recursos a utilizar son:

Plataforma Google classroom y google meet para las clases en linea.
- Material didactico implementado en el google classroom

Materiales de apoyo para la sesiéon de aprendizaje en el aula virtual

Equipo multimedia, puntero electrénico.

Diapositivas estandarizadas con estrategias de cada docente

Videos de reforzamiento y audios.

La investigacion es permanente para los estudiantes y el docente.

Actividades de investigacién formativa:
La experiencia curricular de Psicologia y percepcion atiende al proceso de investigacion

formativa a través de la elaboracion de un trabajo de investigacion que los estudiantes
desarrollan en forma progresiva desde la semana 4.

Evaluacion
La evaluacion es permanente, a lo largo del desarrollo de las sesiones de clase.

Se contara con dos tipos de evaluacion:

a. La Evaluacion Continua: constituida de trabajos en aula (individuales y grupales),
controles, tareas académicas y los avances del trabajo de investigacion. Se registra en cuatro
momentos durante el ciclo: en la semana 3, semana 6, semana 11 y semana 14.

b. Los examenes parcial y final, en la semana 7 y semana 15, respectivamente.

Durante el ciclo se desarrollara un trabajo de investigacion y se calificard a lo largo de todo el
ciclo, segun cuadro:

Trabajo de investigacion

Estado Corresponde a % de nota
Avance 1 Continua 2 20%
Avance 2 Continua 3 20%
Avance 3 Continua 4 20%
Presentacion Final 40%
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La nota final del curso se compone de:

e 40% de la Evaluacién Continua, su registro es progresivo, en cuatro momentos; cada una aporta

el 10% de la nota final.
e 30% de la Evaluacién Parcial.

e 30% de la Evaluacion Final, que se obtiene de la ponderacion de un Examen Escrito (60%) y la

Presentacion del trabajo de investigacion (40%).

Nota Final = Evaluacion Continua (40%) + Examen Parcial (30%) + Evaluacién Final (30%)
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